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            Abstract
          
        

        
          자원기반 이론에서는 기업 자원의 모방 불가능한 특성 및 진화 과정이 기업의 성과에 중요한 역할을 한다고 설명한다(Barney, 1991, 2001). 이를 적용하면 창업 기업의 성공에는 주어진 자원의 특성 및 미래 자원의 창출 과정이 중요한 역할을 한다고 할 수 있다. 최근 창업 분야에서는 창업 분야의 새로운 연구 기회를 위해 Zahra et al.(2024)이 연구모델 구축의 네 가지 원리, 즉 의미 있고 흥미로운 질문 던지기, 기존의 가정에 도전하기, 새로운 현상에 주목하기, 그리고 이론과 현실의 균형을 유지하기의 원리를 제시한 바 있다. 본 연구에서는 창업 분야에 적용되는 자원기반 및 관련 이론을 소개하고 새로운 연구모델과 관련된 국내 연구를 소개하여 창업 분야 연구자에게 있어서 보다 구체적인 연구 기회를 제시한다. 이 과정에서 기존의 창업 이론에서 주로 사용되었던 인과적 모형과 대비되어 제시된 기회의 창출 모형과 관련된 개념들, 즉 실현화, 자원 동원성, 브리콜라주 개념을 중심으로 한 연구에 초점을 맞추었다. 이러한 개념들은 자원기반 및 이와 관련된 이론 분야라는 공통점을 갖는데, 이미 존재하는 기회에 대해 이것을 활용할 수 있는 역량에 초점을 맞추기보다는 불확실한 상황 하에서 창업자가 할 수 있는 수단에 초점을 맞추어 새로운 기회를 창조하는 방식을 강조한다.

        

        
          
            초록
          
        

        
          The resource-based theory of the firm suggests that the inimitability and evolutionary path of firm resources play a crucial role in determining a firm's performance. This implies that the success of an entrepreneurial firm can be influenced by the inherent characteristics of existing resources and the potential value of future resources. Research opportunities in entrepreneurship can be explored through a framework that emphasizes four key aspects: posing important and interesting research questions, challenging prevailing assumptions, understanding the context and phenomenon, and conceptualizing, theorizing, and analyzing data. This study provides an overview of the current status and future research opportunities in the entrepreneurship field, with a particular focus on creation theory. It contrasts effectuation, resourcefulness, and bricolage with the dominant discovery theory. These approaches emphasize the capabilities entrepreneurs need to create opportunities under high uncertainty, rather than simply discovering and exploiting pre-existing opportunities.
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