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            Abstract
          
        

        
          본 연구는 전직관료출신 이사의 선임여부와 감사보수와의 관계를 조사한다. 특히 전직관료출신 이사의 세부경력을 구체적으로 구분하여, 해당 세부경력이 감사보수에 미치는 영향을 조사한다. 이는 기업의 전직관료출신 이사선임에 대한 언론의 우려를 실증조사 하였다는 점에서 의의가 있다. 또한 기업의 전직관료출신 이사선임에 대한 감사인의 판단을 확인할 수 있다는 점에서도 의의가 있다.

          이에 실증결과는 다음과 같다. 먼저, 전직관료출신 이사의 선임여부는 감사보수 및 감사시간과 유의한 양의 관계로 나타났다. 전직관료출신 이사를 선임한 기업은 상대적으로 높은 감사보수를 지급하며, 이는 높은 수준의 감사시간 투입에 근거함을 간접적으로 추측할 수 있다. 특히 경제관련 또는 법무부 등, 차관급 및 3급 공무원출신 이사의 선임여부는, 감사보수 및 감사시간과 유의한 양의 관계로 나타났다. 이는 전직관료출신 이사선임의 감사보수 증가효과에 추가적인 감사보수 증가가 있으며, 이 또한 추가적인 감사시간 투입에 근거함을 간접적으로 추측할 수 있다. 즉, 전직관료출신 이사 및 그들의 경력에 근거한 전문성이 경영자 개인의 목적달성을 위하여 이용될 수 있음을 시사하며, 이에 목표감사위험을 달성하기 위한 상대적으로 높은 수준의 감사투입시간과 감사보수의 증가로 이어질 수 있음을 추측할 수 있다. 또한 위의 결과는 피감사기업의 전직관료출신 이사선임에 대하여, 최소한 그들 이사의 출신기관(또는 배경)별로 감사인이 차별적으로 반응하고 있음을 의미한다.

        

        
          
            초록
          
        

        
          This paper is to examine the relation between the board characteristic and audit fees. In particular, this paper focuses on former official directors and their backgrounds (bureaucrat born), such as Financial Supervisory Service (FSS), National Tax Service (NTS), Ministry of Justice (MOJ), Board of Audit and Inspection (BAI), Office of the President (BH), National Intelligence Service (NIS), Ministry of National Defence (MND), Assembly, Minister, Vice-Minister and Deputy Commissioner (Grade 3). This is significant in that it investigated the concerns of the appointment of former official directors. In addition, there is a contribution in that it confirms the auditor’s judgement about former official directors by audit fees.

          This empirical results are as follows. First, the relation between the appointment of former official directors and audit fees (hours) is significant positive relationship. Firms that have appointed former official directors paid relatively higher audit fees, which can indirectly infer that is based on more audit hours. In particular, the appointment of former official directors from economy-related, Ministry of Justice, Vice-Minister and Deputy Commissioner is a significant positive relationship with audit fees and hours. This has the additional increase of audit fees increase effect of former official directors, it is possible to indirectly infer that is based on the additional audit hours. That suggests that expertise based on the carrier of the former official directors may be used for the manager’s personal purpose achievement, so it can be inferred that could lead to increase in relatively high level of audit hours and fees in order to achieve auditor’s audit risk. In addition, at least, the above results mean that auditors reflect former official directors’ background respectively.
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